
 
 

ЗІГМУНД ФРОЙД УНІВЕРСИТЕТ УКРАЇНА 
КАФЕДРА ПСИХОЛОГІЇ 

 
 
ЗАТВЕРДЖЕНО 
Вченою радою університету 
 
Протокол № 10 від 
«11» червня 2025 р. 

 
 
 

ЗАГАЛЬНА ПСИХОЛОГІЯ 
 

СИЛАБУС 
 
Освітній рівень: Перший (бакалаврський) 

Галузь знань: C «Соціальні науки, журналістика, інформація та міжнародні 

відносини» 

Спеціальність: С4 Психологія 

Освітньо-професійна програма "Психологія" 

Статус дисципліни: обов’язкова  

Форма навчання: денна 
 
 
 
 
 
 

Форма 
навчання 

Курс Семестр Лекції 
(год.) 

Практичні 
(год.) 

Самостійна 
робота 

студента (год.) 

Разом 
(год.) 

Залік 
(сем.) 

Денна 1 1 20 14 56 90 1 
 
 
 
 

Київ-ЗФУУ 
2025



1. Загальна інформацію про викладача (лектора, асистента).  
 

Раєвська Яна Миколаївна 
Доктор психологічних наук, професор кафедри психології ЗФУУ 
 
Контактна інформація: e-mail: raewskaya@ukr.net    

 
2. Назва, код дисципліни і кількість кредитів 

На вивчення навчальної дисципліни «Загальна психологія» відводиться 90 
годин 3 кредити ЄКТС. 
 

3. Час і місце проведення навчальної дисципліни 
Вивчення здійснюється протягом 1 семестру на 1-ому курсі навчання.  

 
4. Пререквізіти і постреквізіти навчальної дисципліни 

Забезпечення підготовки фахівців у галузі психології здійснюється за 
системним принципом наступності дисциплін, що формують у студентів 
поступове оволодіння теоретичними знаннями, практичними навичками та 
професійними компетентностями. 
Пререквізити: 

Оскільки дисципліна «Загальна психологія» викладається у першому 
семестрі першого року навчання, пререквізитів немає. 
Постреквізити: 

Засвоєння курсу «Загальна психологія» є базою для подальшого вивчення 
таких навчальних дисциплін: 
− Психодіагностика – базові знання про психічні процеси та властивості 

особистості необхідні для коректного застосування діагностичних 
методик. 

− Історія психології – знання загальних закономірностей психіки 
допомагають зрозуміти еволюцію психологічних концепцій. 

− Основи психологічного консультування, Основи нейрокорекції, 
Індивідуальна та групова терапія – курс забезпечує теоретичну базу для 
практичної роботи з клієнтами. 

− Методологія теоретичних досліджень у психології, Дані та їх аналіз у 
психології – дисципліна «Загальна психологія» формує розуміння 
предмета та методів психологічної науки. 

 
5. Характеристика навчальної дисципліни 

Програма з дисципліни «Загальна психологія» призначена для здобувачів 
освіти закладів вищої освіти України і є обов’язковою дисципліною. Згідно 
навчального плану підготовки психологів за освітньо-кваліфікаційним рівнем 
«Бакалавр», вивчення навчальної дисципліни здійснюється на 1 курсі (денна 
форма навчання), на вивчення якої відводиться 90 годин. 

Дисципліна забезпечує: 

mailto:raewskaya@ukr.net


− Формування базових знань про психіку, її структуру, функції та розвиток. 
− Опанування ключових понять і категорій психології, необхідних для 

подальшого вивчення спеціальних психологічних дисциплін. 
− Розвиток навичок аналізу та інтерпретації психологічних явищ у 

навчальній і професійній діяльності. 
− Методологічну підготовку до проведення психологічних досліджень та 

застосування наукових методів. 
− Світоглядне та професійне самовизначення, інтеграцію психологічних 

знань у гуманітарну та соціальну практику. 
 

6. Призначення навчальної дисципліни. 
 Навчальна дисципліна «Загальна психологія» є фундаментальною базовою 
складовою професійної підготовки здобувачів вищої освіти, що забезпечує 
системне розуміння закономірностей психічної діяльності людини. 

Вона виконує такі функції: 
− Методологічна – формує наукові засади для подальшого вивчення 

спеціальних психологічних дисциплін. 
− Теоретична – дає знання про структуру, функції та розвиток психіки, 

основні психічні процеси, стани та властивості особистості. 
− Практична – забезпечує уміння застосовувати психологічні знання у 

навчальній, професійній та дослідницькій діяльності. 
− Світоглядна – сприяє розвитку критичного мислення, самопізнання та 

усвідомленого ставлення до психологічних явищ. 
 
7.  Мета та завдання навчальної дисципліни 

Метою вивчення дисципліни «Загальна психологія» є формування у 
студентів цілісної системи наукових знань про закономірності виникнення, 
розвитку та функціонування психіки людини, психічних процесів, станів і 
властивостей особистості, а також формування психологічного мислення, 
здатності аналізувати поведінку людини та застосовувати психологічні 
знання у професійній діяльності й повсякденному житті. 

 
8. Завдання вивчення дисципліни 

Основними завданнями вивчення дисципліни «Загальна психологія» є: 
− Ознайомлення студентів з основними поняттями, категоріями та 

принципами психологічної науки, її місцем у системі гуманітарних і 
соціальних наук. 

− Формування системи знань про закономірності функціонування та 
розвитку психіки людини, психічні процеси, стани та властивості 
особистості. 

− Вивчення основних психічних процесів (відчуття, сприймання, пам’ять, 
увага, мислення, уява) та їх ролі у пізнавальній діяльності людини. 

− Ознайомлення з емоційно-вольовою сферою особистості, особливостями 
прояву емоцій, почуттів, волі та механізмами саморегуляції поведінки. 



− Формування уявлення про структуру особистості, її індивідуально-
психологічні особливості (темперамент, характер, здібності, мотивація). 

− Опанування основних методів психологічного дослідження та формування 
навичок їх застосування у навчальній та професійній діяльності. 

− Розвиток уміння аналізувати поведінку та психічні явища, застосовувати 
психологічні знання для розв’язання практичних і професійних завдань. 

− Формування психологічної культури, навичок самопізнання та 
саморозвитку, що сприяють ефективній міжособистісній взаємодії. 

 
8.1. У результаті вивчення навчальної дисципліни «Загальна 

психологія» здобувач вищої освіти повинен 
Знати: 

− основні категорії та поняття психології (психіка, свідомість, особистість, 
психічні процеси, стани, властивості); 

− закономірності розвитку та функціонування психіки людини; 
− структуру та функції психічних процесів (пізнавальних, емоційних, 

вольових); 
− методологічні основи психологічного пізнання та місце психології серед 

інших наук; 
− основні напрями та концепції у розвитку психологічної науки. 

Уміти: 
− застосовувати психологічні знання для аналізу поведінки та діяльності 

людини; 
− інтерпретувати психічні явища з позицій наукових підходів; 
− користуватися базовими методами психологічного дослідження; 
− формулювати та аргументувати власні висновки щодо психологічних 

проблем; 
− інтегрувати знання загальної психології у навчальну, професійну та 

дослідницьку діяльність; 
− здійснювати самостійний пошук та критичний аналіз психологічних 

джерел. 
9. Зміст навчальної дисципліни 

Модуль 1. Теоретико-методологічні основи психології 
Тема 1. Предмет і завдання психології – визначення психології як науки про 
закономірності психіки та поведінки людини. 
Закономірності виникнення, розвитку та функціонування психіки людини. Її 
завдання полягає у поясненні внутрішніх процесів і зовнішньої поведінки, а 
також у практичному застосуванні знань для розвитку особистості та вирішення 
життєвих проблем. 
 
Тема 2. Методи психологічного дослідження – спостереження, експеримент, 
тестування, бесіда, аналіз продуктів діяльності. 
До основних методів належать спостереження, експеримент, тестування, бесіда 
та аналіз продуктів діяльності. Вони дозволяють отримати достовірні дані про 
психічні процеси та індивідуальні особливості людини. 



 
Тема 3. Психіка як відображення реальності – її функції: пізнавальна, 
регулятивна, комунікативна. 
Психіка забезпечує пізнання світу, регуляцію поведінки та комунікацію між 
людьми. Вона є активним відображенням дійсності, що дозволяє людині 
адаптуватися до умов життя. 
 
Тема 4. Свідомість і несвідоме – структура свідомості,  роль несвідомих 
процесів у поведінці. 
Свідомість охоплює знання, цілеспрямованість і контроль над діяльністю, тоді 
як несвідоме включає автоматизовані та приховані процеси. Їх взаємодія 
визначає поведінку людини та її психологічний розвиток. 

 
Модуль 2. Індивідуально-психологічні особливості особистості 

Тема 5. Темперамент – типологія І.П. Павлова, властивості та їх прояви у 
діяльності. 
Темперамент визначає динаміку психічних процесів і поведінки людини. 
Типологія І.П. Павлова виділяє чотири основні типи, що проявляються у 
швидкості реакцій, емоційності та стилі діяльності. 
 
Тема 6. Характер – структура, риси, формування та виховання характеру. 
Характер – це сукупність стійких рис особистості, які визначають її ставлення до 
людей, праці та самої себе. Він формується у процесі виховання та соціалізації, 
а також може змінюватися під впливом життєвого досвіду. 
 
Тема 7. Здібності та обдарованість – поняття, види здібностей, умови 
розвитку. 
Здібності – це індивідуальні психологічні особливості, що забезпечують 
успішність діяльності. Обдарованість є високим рівнем розвитку здібностей, 
який створює умови для творчих досягнень. 

 
Тема 8. Мотивація діяльності – потреби, мотиви, інтереси, цінності, їх вплив 
на поведінку. 
Мотивація визначає спрямованість і активність поведінки людини. Потреби, 
мотиви, інтереси та цінності формують внутрішні спонукальні сили, що 
впливають на вибір цілей і способів їх досягнення. 
 
Тема 9. Психологічні стани – афекти, стрес, фрустрація, їх вплив на людину. 
До психологічних станів належать афекти, стрес і фрустрація, які відображають 
тимчасові особливості психіки. Вони можуть як мобілізувати людину, так і 
знижувати ефективність її діяльності. 
 
Тема 10. Індивідуальні відмінності психіки – біологічні та соціальні 
чинники, роль середовища. 



Психіка кожної людини має унікальні риси, що зумовлені біологічними та 
соціальними чинниками. Середовище, виховання та культура відіграють 
ключову роль у формуванні індивідуальності. 

 
10. Структура залікового кредиту з дисципліни 

 
 
 

Назви змістовних модулів і тем практичних занять 

Кількість годин 
денна форма 
 

усього 
у тому числі 

л. пр. с.р. 
Модуль 1. Теоретико-методологічні основи психології 

1. Предмет і завдання психології – визначення психології як науки про 
закономірності психіки та поведінки людини. 

9 2 1 6 

2. Методи психологічного дослідження – спостереження, експеримент, 
тестування, бесіда, аналіз продуктів діяльності. 

9 2 1 6 

3. Психіка як відображення реальності – її функції: пізнавальна, 
регулятивна, комунікативна. 

9 2 1 6 

4. Свідомість і несвідоме – структура свідомості, роль несвідомих 
процесів у поведінці. 

9 2 1 6 

Модуль 2. Індивідуально-психологічні особливості особистості 
5. Темперамент – типологія І.П. Павлова, властивості та їх прояви у 

діяльності. 
9 2 1 6 

6. Характер – структура, риси, формування та виховання характеру. 9 2 1 6 
7. Здібності та обдарованість – поняття, види здібностей, умови 

розвитку. 
9 2 2 5 

8. Мотивація діяльності – потреби, мотиви, інтереси, цінності, їх 
вплив на поведінку. 

9 2 2 5 

9. Психологічні стани – афекти, стрес, фрустрація, їх вплив на людину. 9 2 2 5 
10. Індивідуальні відмінності психіки – біологічні та соціальні чинники, 

роль середовища. 
9 2 2 5 

Усього: 90 20 14 56 
 

11. Тематика самостійних занять з дисципліни 
 

№ 
з/п 

Назва теми Кількість 
годин 

1 Предмет і завдання психології 
− Опрацювання літератури про визначення психології як науки. 
− Підготовка реферату про основні напрями сучасної психології. 
− Складання схеми «Психологія та її завдання». 

6 

2 Методи психологічного дослідження 
− Ознайомлення з класифікацією методів психології. 
− Аналіз прикладів застосування спостереження та експерименту. 
− Виконання завдання: скласти план психологічного дослідження. 

6 

3 Психіка як відображення реальності 
− Вивчення функцій психіки та їх прикладів. 
− Написання есе «Психіка як механізм адаптації». 
− Підготовка таблиці «Функції психіки та їх прояви». 

6 



4 Свідомість і несвідоме 
− Опрацювання матеріалів про структуру свідомості. 
− Аналіз прикладів прояву несвідомих процесів у поведінці. 
− Підготовка повідомлення «Роль інтуїції у прийнятті рішень». 

6 

5 Темперамент 
− Виконання тесту на визначення типу темпераменту. 
− Підготовка порівняльної таблиці «Типи темпераменту та їх властивості». 
− Написання есе «Темперамент і професійна діяльність». 

6 

6 Характер 
− Аналіз літературних прикладів формування характеру. 
− Складання схеми «Структура характеру». 
− Підготовка повідомлення «Виховання характеру у підлітковому віці». 

6 

7 Здібності та обдарованість 
− Вивчення класифікації здібностей. 
− Підготовка реферату «Обдарованість як соціально-психологічне явище». 
− Аналіз умов розвитку здібностей у навчанні. 

5 

8 Мотивація діяльності 
− Складання прикладів мотивів навчальної діяльності. 
− Підготовка повідомлення «Цінності як чинник мотивації». 
− Аналіз піраміди потреб А. Маслоу. 

5 

9 Психологічні стани 
− Вивчення прикладів афекту, стресу та фрустрації. 
− Підготовка есе «Стратегії подолання стресу». 
− Складання таблиці «Психологічні стани та їх вплив на діяльність». 

5 

10 Індивідуальні відмінності психіки 
− Аналіз біологічних і соціальних чинників розвитку психіки. 
− Підготовка повідомлення «Роль культури у формуванні особистості». 
− Написання есе «Індивідуальні відмінності та навчальний процес». 

5 
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12. РЕКОМЕНДОВАНІ ДЖЕРЕЛА ІНФОРМАЦІЇ 
Основні джерела: 

1. Загальна психологія : курс лекцій / Л.М. Прокопенко. – Київ : 
Академвидав, 2018. – 284 с. 

2. Загальна психологія : навчальний посібник / за ред. С.Д. Максименка. – 
Київ : Центр учбової літератури, 2021. – 432 с. 

3. Загальна психологія : практикум / Н.М. Чепелєва. – Київ : Каравела, 2019. 
– 256 с. 

4. Коробка Л. М. Професійна діяльність психолога. — Київ: КНЕУ, 2021. — 
230 с. 

5. Костюк Г. С. Психологія: навчальний посібник. — Київ: Вища школа, 2019. 
— 312 с. 

6. Максименко С. Д. Загальна психологія: підручник. — Київ: Центр учбової 
літератури, 2020. — 480 с. 

7. Основи психології : підручник / О.В. Киричук, В.А. Роменець. – Київ : 
Либідь, 2020. – 512 с. 

8. Панок В. Г., Чепелєва Н. В., Гуменюк О. Є. Вступ до спеціальності 
«Психологія». — Київ: Академвидав, 2018. — 256 с. 



9. Психологія : навчальний посібник / Т.В. Кравченко. – Львів : Світ, 2022. – 
310 с. 

10. Психологія : підручник / О.М. Степанов. – Харків : Підручник НТУ, 2019. 
– 368 с. 

11. Психологія розвитку та навчання : навчальний посібник / І.В. Дубровіна. – 
Київ : Освіта України, 2020. – 295 с. 
 

Додаткові джерела: 
1. Гуменюк О. Є. Основи психологічної практики. — Київ: Освіта України, 

2020. — 288 с. 
2. Карамушка Л. М. Психологічна культура і професійний розвиток 

особистості. — Київ: Наукова думка, 2022. — 264 с. 
3. Роменець В. А., Маноха І. П. Історія психології ХХ століття. — Київ: 

Либідь, 2017. — 512 с. 
4. Atkinson R. L., Hilgard E. R. Introduction to Psychology. — 16th ed. — 

Cengage, 2019. — 720 p. 
5. Corsini R. J., Wedding D. Current Psychotherapies. — 11th ed. — Cengage, 

2022. — 592 p. 
6. General Psychology / R. Gerrig, P. Zimbardo. – Boston : Pearson Education, 

2021. – 720 p. (англомовне видання, рекомендоване для порівняльного 
вивчення). 

7. Myers D. G. Psychology. — 13th ed. — New York: Worth Publishers, 2022. — 
800 p. 

8. Passer M. W., Smith R. E. Psychology: The Science of Mind and Behavior. — 
8th ed. — McGraw-Hill Education, 2021. — 800 p. 

9. Plotnik R., Kouyoumdjian H. Introduction to Psychology. — 11th ed. — 
Cengage Learning, 2020. — 752 p. 

10. Sternberg R. J. Cognitive Psychology. — 8th ed. — Cengage Learning, 2022. — 
576 p. 

11. Zimbardo P. G., Johnson R. L., McCann V. Psychology: Core Concepts. — 9th 
ed. — Boston: Pearson Education, 2021. — 576 p. 

 
Інформаційні ресурси:  

1. Національна академія педагогічних наук України (НАПН): 
https://naps.gov.ua — дослідження у галузі психології та освіти. 

2. Українська асоціація психологів: https://www.uapp.org.ua — новини 
професії, етичні стандарти, освітні заходи. 

3. Психологічна газета: https://www.p-gazeta.com.ua — публікації та матеріали 
з практичної психології. 

4. American Psychological Association (APA): https://www.apa.org — 
міжнародні стандарти психологічних досліджень, публікації, етичний 
кодекс. 

5. British Psychological Society (BPS): https://www.bps.org.uk — професійні 
ресурси, стандарти, освітні програми. 

https://naps.gov.ua/
https://www.uapp.org.ua/
https://www.apa.org/
https://www.bps.org.uk/


6. Psychology Today: https://www.psychologytoday.com — аналітичні матеріали, 
статті, блоги з психології. 

7. Google Scholar: https://scholar.google.com — пошук наукових публікацій і 
статей. 

8. ResearchGate: https://www.researchgate.net — міжнародна платформа для 
обміну науковими дослідженнями. 

9. World Health Organization (WHO): Mental Health: 
https://www.who.int/mental_health — глобальні стандарти та дослідження у 
сфері психічного здоров’я. 

 
13. Контроль і оцінка результатів навчання 
13.1.  Види контролю (поточний, підсумковий), проміжна атестація 

Методи контролю: поточний, підсумковий. 
При оцінюванні знань здобувача освіти приділяється перевага 

стандартизованим методам контролю: тестування (комп’ютерне), письмові 
роботи, контроль практичних навичок. 

Поточний контроль здійснюється на кожному практичному занятті 
відповідно до конкретних цілей теми. Він містить: опитування, співбесіду, 
відповіді на питання, комп’ютерне тестування, виступ з доповіддю, захист 
рефератів. 

Підсумковий контроль здійснюється наприкінці вивчення дисципліни у 
вигляді диференційованого заліку. 

 
13.2. Форми контролю 

Оцінка за розділ визначається як сума оцінок поточної навчальної 
діяльності (у балах) та оцінки підсумкового контролю (у балах), яка 
виставляється при оцінюванні теоретичних знань та практичних навичок 
відповідно до переліків, визначених програмою дисципліни. 

Максимальна кількість балів, що присвоюється здобувачу освіти при 
засвоєнні кожного розділу (залікового кредиту) – 100, в тому числі за поточну 
навчальну діяльність – 60 балів (60%), за результатами підсумкового контролю 
– 40 балів (40%). 

Поточний контроль здійснюється на кожному практичному занятті 
відповідно до конкретних цілей з кожної теми та під час індивідуальної роботи 
викладача зі здобувачами освіти. При оцінюванні навчальної діяльності 
здобувача освіти необхідно надавати перевагу стандартизованим методам 
контролю: тестуванню, структурованим письмовим роботам, 
структурованому за процедурою контролю практичних навичок в умовах, що 
наближені до реальних. 

ОЦІНКУ “ВІДМІННО” отримує здобувач освіти, який твердо знає 
програмовий матеріал, глибоко його засвоїв, вичерпно, послідовно, грамотно і 
логічно його викладає, у відповіді якого тісно пов'язується теорія з практикою. 
При цьому здобувач освіти не вагається з відповіддю при видозміні завдання, 
вільно справляється з задачами та питаннями другого та третього рівня оцінки 
знань, виявляє знайомство з монографічною літературою, вірно обґрунтовує 

https://www.psychologytoday.com/
https://scholar.google.com/
https://www.researchgate.net/
https://www.who.int/mental_health


прийняте рішення, володіє елементами лікарської техніки, різносторонніми 
навиками та прийомами виконання практичних робіт. Практичні навички 
виконує без помилок, вміє в професійній діяльності ефективно використовувати 
набуті знання.  

ОЦІНКУ “ДОБРЕ” отримує здобувач освіти, який знає програмовий 
матеріал грамотно і змістовно його викладає, який не допускає значних 
неточностей у відповіді на запитання, правильно використовує теоретичні 
положення при вирішенні практичних запитань і задач, володіє необхідними 
навиками і технікою їх виконання.  

ОЦІНКУ “ЗАДОВІЛЬНО” отримує здобувач освіти, який знає основний 
матеріал, але не засвоїв його деталей, допускає неточності, недостатньо 
правильні формулювання, порушує послідовність у викладанні програмового 
матеріалу і відчуває труднощі при виконанні практичних навиків або виконує їх 
з істотними помилками, з помилками вирішує ситуаційні задачі третього рівня 
контролю знань. 

ОЦІНКУ “НЕЗАДОВІЛЬНО” отримує здобувач освіти, який не знає 
значної частини програмового матеріалу, допускає значні помилки у його 
викладанні, невпевнено, з великими труднощами виконує практичні навики. 

Бали за поточну успішність прив’язуються до середньої арифметичної 
оцінки за традиційною чотирибальною системою незалежно від кількості занять. 
Конвертація проводиться перед підсумковим контролем. 

Підсумковий контроль здійснюється по завершенню вивчення всіх тем 
на останньому контрольному занятті. До підсумкового контролю допускають 
здобувачів освіти, які виконали всі види робіт, що передбачені навчальною 
програмою, та при вивчені розділу набрали кількість балів, не меншу за 
мінімальну. Конкретні форми підсумкового контролю визначаються у робочій 
навчальній програмі 

Підсумковий контроль вважається зарахованим, якщо здобувач освіти 
набрав не менше 20 балів. 

Оцінювання дисципліни: 
Оцінка з дисципліни виставляється лише здобувачам освіти, яким 

зараховані усі розділи з дисципліни. Оцінка з дисципліни виставляється як 
середня з оцінок за розділи, на які структурована навчальна дисципліна. Оцінка 
з дисципліни Fx, F ("2") виставляється здобувачам освіти, яким не зараховано 
хоча б один розділ з дисципліни після завершення її вивчення. Оцінка Fx ("2") 
виставляється здобувачам освіти, які набрали мінімальну кількість балів за 
поточну навчальну діяльність, але не склали підсумковий контроль. Вони мають 
право на повторне складання підсумкового контролю не більше двох разів за 
графіком, затвердженим деканатом. 

Здобувачі освіти які одержали оцінку F по завершені вивчення 
дисципліни (не виконали навчальну програму хоча б з одного розділу або не 
набрали за поточну навчальну діяльність з розділу мінімальну кількість балів), 
мають пройти повторне навчання з відповідного розділу. Рішення 
приймається керівництвом ЗВО відповідно до нормативних документів, 
затвердженим в установленому порядку. 



14. Політика навчальної дисципліни 
Здобувач освіти зобов’язаний дотримуватися обов’язків, передбачених 

статтею 63 Закону України «Про вищу освіту», а також: 
- своєчасно та в повному обсязі відвідувати заняття, передбачені навчальним 

планом та графіком навчального процесу; 
- своєчасно та належним чином виконувати всі види завдань, передбаченими 

навчальними планами та програмами; 
- у встановленому державними стандартами обсязі володіти теоретичними 

знаннями, практичними навичками, сучасними методами досліджень, 
проходити контрольні заходи, передбачені навчальними планами та 
програмами; 

- своєчасно складати (перескладати) залік, виконувати контрольні роботи, 
відпрацьовувати заняття в терміни та за графіком, встановленими 
кафедрою психології; 

- своєчасно інформувати викладача щодо неможливості з поважних причин 
відвідувати заняття; 

- постійно прагнути до підвищення загальної культури, морального 
вдосконалення, проявляти належну повагу до керівних, науково-
педагогічних, навчально-допоміжних працівників; 

- дбайливо ставитись до майна, яке йому надано в користування, 
дотримуватись правил внутрішнього трудового розпорядку; 

- виконувати вимоги з охорони праці, техніки безпеки, виробничої санітарії, 
протипожежної безпеки, передбачені відповідними правилами та 
інструкціями. 

- у повному обсязі відшкодувати збитки, нанесені невиконанням чи 
неналежним виконанням умов з охорони праці, техніки безпеки, 
виробничої санітарії, протипожежної безпеки. 

Здобувач освіти зобов’язаний дотримуватися положень етичного 
кодексу ЗФУУ. 

Здобувач освіти має права, передбачені статтею 62 Закону України «Про 
вищу освіту». 

Усі форми контрольних заходів та критерії оцінювання здобувачів 
зазначенні в положенні університету про оцінювання результатів вивчення 
навчальної дисципліни 
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